
  
 

  

  
  

Информация о порядке замещения должностей федеральной
государственной гражданской службы в следственном
управлении Следственного комитета Российской Федерации
по Республике Ингушетия

  В штатном расписании следственного управления Следственного комитета Российской
Федерации по Республике Ингушетия установлены должности федеральной государственной
гражданской службы Российской Федерации, замещение которых осуществляется в
соответствии со статьей 22 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной
гражданской службе Российской Федерации» и Указом Президента Российской Федерации от
01.02.2005 № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной
гражданской службы Российской Федерации». Это должности старшей группы должностей
категорий «специалисты» и «обеспечивающие специалисты». В число квалификационных
требований к должностям гражданской службы категории «специалисты» входит наличие
высшего профессионального образования, а категории «обеспечивающие специалисты» -
среднего профессионального образования, соответствующего направлению деятельности. 
В целях обеспечения конституционного права граждан Российской Федерации на равный
доступ к гражданской службе в следственном управлении по Республике Ингушетия создана
конкурсная комиссия, которая осуществляет проведение конкурсов на замещение вакантных
должностей федеральной государственной гражданской службы.
Конкурс на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской
службы в следственном управлении объявляется по решению руководителя следственного
управления при наличии вакантной должности государственной гражданской службы,
замещение которой в соответствии со ст. 22 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О
государственной гражданской службе Российской Федерации» может быть произведено на
конкурсной основе. 
Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие 18 лет,
владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие
установленным законодательством Российской Федерации о государственной гражданской
службе квалификационным требованиям к вакантной должности гражданской службы.
Гражданский служащий вправе на общих основаниях участвовать в конкурсе независимо от
того, какую должность он замещает на период проведения конкурса.
Конкурс проводится в два этапа.
На первом этапе следственное управление публикует объявление о приеме документов для
участия в конкурсе в газете «Ингушетия», а также размещает информацию о проведении
конкурса на сайте следственного управления по Республике Ингушетия.

Для участия в конкурсе гражданин представляет следующие документы:
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а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной
распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 г. № 667-р;
в) копию паспорта или заменяющего его документа;
г) копии документов, подтверждающих необходимое профессиональное образование,
квалификацию, а также по желанию гражданина копии документов о дополнительном
профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные
нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);
д) копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)
деятельность гражданина, стаж работы (при наличии);
е) заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания,
препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской
Федерации и муниципальную службу или её прохождению, по форме № 001-ГС/у,
утвержденной приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 № 984- н;
ж) по две цветные фотографии 3,5х4,5 и 4х6, выполненные на матовой бумаге, без уголка;
з) характеристику с последнего места работы либо учебы;
и) справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина,
претендующего на замещение должности
федеральной государственной службы, его супруга (супруги) и несовершеннолетних детей. 
Гражданский служащий следственного управления по Республике Ингушетия, изъявивший
желание участвовать в конкурсе, подает заявление на имя руководителя следственного
управления по Республике Ингушетия.
Гражданский служащий, проходящий службу в ином государственном органе, представляет в
следственное управление по Республике Ингушетия заявление на имя руководителя
следственного управления по Республике Ингушетия и собственноручно заполненную,
подписанную и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором
гражданский служащий замещает должность гражданской службы, анкету с приложением
фотографии. Форма анкеты утверждается Правительством Российской Федерации.
Заявление и документы представляются в следственное управление в течение 21 дня со дня
объявления об их приеме и принимаются конкурсной комиссией следственного управления по
адресу: 386001, Россия, Республика Ингушетия, г. Магас, ул. Д.Мальсагова, 23
Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с
нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа
гражданину в их приеме.

Претендент на замещение вакантной должности гражданской службы, не допущенный к
участию в конкурсе, вправе обжаловать это решение в соответствии с законодательством
Российской Федерации.
Конкурс заключается в оценке профессионального уровня претендентов на замещение
вакантной должности гражданской службы, их соответствия установленным
квалификационным требованиям к должности гражданской службы.
При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании
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представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или
государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе
индивидуального собеседования и тестирование по вопросам, связанным с прохождением
гражданской службы и выполнением должностных обязанностей по должности гражданской
службы, на которую претендуют кандидаты. 
Заседание конкурсной комиссии проводится при наличии не менее двух кандидатов.
Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее
двух третей от общего количества ее членов. 
Решение конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимается открытым
голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании. При
равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии.
Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствии кандидата и является основанием
для назначения его на вакантную должность федеральной государственной гражданской
службы в следственном управлении либо отказа в таком назначении.
Кандидатам, участвовавшим в конкурсе, сообщается о результатах конкурса в письменной
форме в течение семи дней со дня его завершения. Информация о результатах конкурса
размещается на сайте следственного управления.
Документы претендентов на замещение вакантной должности федеральной государственной
гражданской службы, не допущенных к участию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в
конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет со дня
завершения конкурса. До истечения этого срока документы хранятся в архиве следственного
управления по Республике Ингушетия, после чего уничтожаются.
Кандидат вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в соответствии с
законодательством Российской Федерации. 

  Адрес страницы: https://ingushetia.sledcom.ru/service/receiving/item/857209 
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